
krisensicheres  
Unternehmen

über 10.000 
Produkte

über 140  
Mitarbeiter

familiäres 
Umfeld

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine enga-
gierte und belastbare Persönlichkeit für den Bereich  

Leitstand- 
mitarbeiter 
Logistik (m/w/d) 
Vollzeit (38,5 Std.)

Unterstützen Sie uns dabei, mehr als 5.000 Kunden in  
Österreich mit Convenienceprodukten, Tabakwaren, Raucher-
accessoires, Officeprodukten und vielem mehr zu versorgen! 
Das schaffen wir, indem wir gemeinsam dafür sorgen, dass die  
bestellte Ware zeitgerecht zu unseren Kunden kommt.

Wenn Sie gerne Verantwortung übernehmen, den Über-
blick behalten und auch in stressigen Situationen lösungs-
orientiert arbeiten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Es erwartet Sie ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
in einem zukunftsorientierten, krisensicheren Familienun-
ternehmen mit mehr als 100-jähriger Unternehmensge-
schichte.

WERDEN SIE TEIL 
UNSERES TEAMS!

Ihre Aufgaben sind:
	▇ Überwachung und Steuerung des Warenflusses vom Wareneingang 

über Hochregallager und Shuttlelager bis zur Verpackungszone

	▇ Analyse und Behebung von Störungen sowie Fehlerhandling im 
Warehouse-Management-System (WAMAS)

	▇ Enge Zusammenarbeit mit der Instandhaltung zur schnellen 
Störungsbehebung

	▇ Unterstützung angrenzender Abteilungen im laufenden Betrieb

	▇ Mitwirkung an der Sicherstellung eines reibungslosen und effizienten 
Logistikablaufs

	▇ Support für die operativ tätigen Mitarbeiter

	▇ Einspringen ins Tagesgeschäft bei Mitarbeiterausfall

Sie suchen eine 
Herausforderung und

	▇ haben technisches Verständnis und Interesse an 
automatisierten Förder- und Lagersystemen

	▇ haben eine strukturierte, zuverlässige und 
belastbare Arbeitsweise

	▇ sind bereit bei Bedarf Überstunden zu leisten

	▇ besitzen Teamfähigkeit sowie gute 
Kommunikationsfähigkeiten

	▇ haben idealerweise Erfahrung im Logistik- oder 
Leitstandumfeld (aber kein Muss)

Wir bieten
	▇ Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen, 

technischen Umfeld

	▇ Mitarbeit in einem kollegialen und engagierten Team

	▇ Umfassende Einschulung und Unterstützung in der 
Einarbeitungsphase

	▇ Langfristige Perspektive in einem stabilen Unternehmen

Die Grundlage der Entlohnung für diese Position 
bildet der Kollektivvertrag für Handelsangestellte. 
Das Einstiegsgehalt startet bei € 2.900 brutto auf 
Vollzeitbasis. Das tatsächliche Entgelt orientiert sich an 
den aktuellen Marktgehältern und berücksichtigt Ihre 
Qualifikation und Erfahrung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an 
bewerbung@moosmayr.at!

Mitarbeiter- 
rabatte

Mitarbeiter-
feste

Möglichkeit einer 
warmen Mahlzeit

Kostenloser
Kaffee

Eben 4
4716 Hofkirchen/Tr.


